ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА РАД,
ЗАПОШЉАВАЊЕ И РАВНОПРАВНОСТ ПОЛОВА
у сарадњи са
ФОНДОМ ЗА ПРУЖАЊЕ ПОМОЋИ ИЗБЕГЛИМ, ПРОГНАНИМ
И РАСЕЉЕНИМ ЛИЦИМА

и

НАЦИОНАЛНОМ СЛУЖБОМ ЗА ЗАПОШЉАВЊЕ-

ПОКРАЈИНСКОМ СЛУЖБОМ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ

р а с п и с у ј е

КОНКУРС ЗА 

ДОДЕЛУ СРЕДСТАВА ЗА СУБВЕНЦИЈЕ ЗА САМОЗАПОШЉАВАЊЕ

ИЗБЕГЛИХ, ПРОГНАНИХ И РАСЕЉЕНИХ НЕЗАПОСЛЕНИХ ЛИЦА ИЗ ОПШТИНА НА ТЕРИТОРИЈИ АП ВОЈВОДИНЕ

У складу са Националном стратегијом запошљавања 2005-2010. година и Стратегијом запошљавања у АП Војводини 2006-2008. година, укупним износом од 4.030.000,00 динара обезбеђених Одлуком о буџету АП Војводине за 2008. годину, биће подржано самозапошљавње избеглих, прогнаних и расељених незапослених лица у општинама на територији АП Војводине.

Субвенције за самозапошљавање су намењене избеглим, прогнаним и расељеним незапосленим лицима која се налазе на евиденцији Националне службе за запошљавање, а која својим интересима и способностима самостално или путем удруживања могу обезбедити услове за сопствено запошљавање оснивањем предузећа, радње, агенције или других облика пословног организовања.

Субвенције за самозапошљавање одобравају се за новорегистроване делатности у износу од 130.000,00 динара по незапосленом лицу.
Субвенције за самозапошљавање намењене су за опремање радног места и стварање услова за рад и то: за набавку основних средстава, сировина, репроматеријала, машина, опреме и резервних делова потребних за реализацију програма и/или адаптацију пословног простора.

Због ограничених финансијских средстава, субвенције за самозапошљавање се неће одобравати за регистрацију пољопривредних газдинстава и делатности у области трговине, игара на срећу, саобраћаја и такси услуга.

1. УСЛОВИ ЗА ОДОБРАВАЊЕ СРЕДСТАВА
За субвенције за самозапошљавање могу конкурисати избегла, прогнана и расељена незапослена лица из општина на територији Аутономсне Покрајине Војводине под условом:

1)   да је подносилац захтева избегло, прогнано или расељено лице, или је такав статус имало у претходих пет година;  
2)    да се подносилац захтева налази на евиденцији НСЗ;

3)  да је пословни програм (бизнис план) економски оправдан и да обезбеђује повећање запослености.
2. ПРИОРИТЕТИ ЗА ДОДЕЛУ СРЕДСТАВА 

Приоритет код одобравања средстава имаће:

· незапослена лица која су завршила инструктивну обуку за самозапошљавање по плану и програму обуке у организацији НСЗ или друге одговарајуће организације и приложила доказ о томе;
· незапослена лица до 27 година;

· незапослена лица преко 50 година;

· незапослена лица која дуже чекају на запослење;

· незапослене жене;

· лица која се удружују.

3. ПРИЈАВЕ НА КОНКУРС – ЗАХТЕВ ЗА ДОДЕЛУ СРЕДСТАВА

Избегло, прогнано или расељено незапослено лице подноси захтев са потребном пратећом документацијом, лично или путем поште на адресу:
ФОНД ЗА ПРУЖАЊЕ ПОМОЋИ ИЗБЕГЛИМ, ПРОГНАНИМ И РАСЕЉЕНИМ ЛИЦИМА
БУЛЕВАР МИХАЈЛА ПУПИНА 25, НОВИ САД


Подносилац захтева за доделу субвенције за самозапошљавање доставља следећу документацију:

· попуњен захтев и бизнис план на типском обрасцу ЗАХТЕВ СА БИЗНИС ПЛАНОМ (може се добити у Фонду);

· извод из евиденције незапослених са назнаком: САМОЗАПОШЉАВАЊЕ;

· доказ о статусу избеглог, прогнаног или расељеног лица или да је тај статус имао у претходних пет година;

· фотокопију личне карте.


Уколико се више незапослених удруже у складу са законом, осим за оснивање задруге, сваки појединачно подноси захтев за самозапошљавање и остваривање права на субвенцију у висини од 130.000,00 динара.


Подносилац захтева може користити стручну помоћ Фонда за пружање помоћи избеглим, прогнаним и расељеним лицима у припреми документације потребне за конкурс.


Непотпуна и неблаговремено достављена документација се неће узимати у разматрање.

4. ДОНОШЕЊЕ ОДЛУКЕ И ЗАКЉУЧИВАЊЕ УГОВОРА

Одлуку о одобравању субвенције за самозапошљавање доноси директор Фонда за пружање помоћи избеглим, прогнаним и расељеним лицима, на предлог Комисије за спровођење конкурса коју чине представници Покрајинског секретаријата за рад, запошљавање и равноправност полова, Фонда за пружање помоћи избеглим, прогнаним и расељеним лицима и Покрајинске службе за запошљавање, у року од 7 дана од дана завршетка конкурса.


Подносиоци захтева којима је одобрена субвенција за самозапошљавање морају почети са обављањем делатности до момента потписивања уговора.


Уговор о додели субвенције за самозапошљавање, којим се уређују права и обавезе подносиоца захтева, Фонда за пружање помоћи избеглим, прогнаним и расељеним лицима и Покрајинског секретаријата за рад, запошљавање и равноправност полова, закључује се најкасније у року од 30 дана од дана доношења Одлуке.

Приликом потписивања уговора потребно је доставити:

· Решење о оснивању предузећа, радње или другог облика  организовања (решење надлежног органа о упису у регистар);

· фотокопију доказа о запошљавању (пријава на обавезно социјално осигурање);

· фотокопију картона депонованих потписа или уговора о отварању текућег рачуна;

· фотокопију личне карте;

· средства обезбеђења реализације уговорних обавеза и то:

1) једна бланко меница са једним жирантом и меничним овлашћењем и фотокопија личне карте жиранта или 

2) ручна залога на опрему (попис и опис опреме са проценом овлашћеног вештака или агенције и фотографије понуђене опреме оверене од стране вештака) или 

3) доказ о власништву на непокретности:
· одговарајући извод из земљишних књига (катастра) или тапија са поседовним листом и потврдом суда да на имовини нема терета са оригинал копијом плана и 

· процена тржишне вредности непокретности урађеној од стране судског вештака или овлашћене агенције, фотографије понуђених непокретности оверене од стране судског вештака.

5. ОБАВЕЗЕ КОРИСНИКА СРЕДСТАВА


Корисник средстава је у обавези да у року до 30 дана од дана преноса средстава, наменски уложи средства и достави доказ о томе, обезбеди да регистровану делатност обавља најмање 2 године од дана оснивања и достави доказ о уплати доприноса за обавезно социјално осигурање по основу обављања регистроване делатности.


Корисник субвенције има право на покривање трошкова књиговодствених услуга за вођење предузећа, радње или другог облика организовања, у периоду од 6 месеци од почетка обављања делатности. Средства за ову намену обезбеђује Покрајински секретаријат за рад, запошљавање и равноправност полова, а права и обавезе уговорних страна регулишу се посебним уговором између корисника и Фонда за пружање помоћи избеглим, прогнаним и расељеним лицима.


Конкурс је отворен до 15.05.2008. године и објављује се у листу "Послови", огласним новинама Националне службе за запошљавање.

Све додатне информације могу се добити у Фонду за пружање помоћи избеглим, прогнаним и расељеним лицима, Булевар Михајла Пупина 25, Нови Сад, телефон 021/475-4295 или у Покрајинском секретаријату за рад, запошљавање и равноправност полова, Булевар Михајла Пупина 16, Нови Сад, телефон 021/487-4610.

